™ yara Municipal de Santalizid|  CONTRATO 004/2022

| AFIXADO EM P 14 |
'. RETIRAD Referéncia: Processo n° 007/2022
Edital de licitagdo n° 007/2022
W Pregdo Presencial n® 007/2022

Ao primeiro dia do més de abril de 2022, a Camara Municipal de Santa Luzia,
com sede na Rua Direita, n. 750, no Centro do municipio de Santa Luzia/MG,
inscrita no CNPJ sob o n® 22.429.823/0001-70, neste ato representado por seu
Presidente, Vereador Wander Rosa de Carvalho Junior, nos termos da Lei n°
8.666/93 e da Lei n° 10.520/02, e ainda, nos termos do instrumento
convocatorio, € como consequéncia do ato que declarou vencedor outorgar 0s
direitos contratuais a empresa SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E
COMERCIO S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
69.034.668/0001-56, com sede na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, na
Alameda Araguaia, n°® 1.142, bloco 1, 3° andar, sala B, do Condominio
Empresarial Araguaia, Alphaville, CEP: 06.455-000, neste ato representada
pela Sra. Giovana Vieira Alves, inscrita no CPF n 257.716.538-29, portadora do
RG 27.057.528-5/SSP/SP, cuja proposta foi classificada em primeiro lugar no
certame, tendo entre si justo & contratado o seguinte:

|. DO OBJETO E DA VIGENCIA

1.1. O presente contrato tem por objeto prestagdo de servicos referente ao
fornecimento de cartdes de Vale Alimentagéo, processamento e carga de
créditos eletronicos, a ser realizada, mensalmente, nos cartdbes magnéticos ou
eletronicos, com tecnologia de chip eletrénico de seguranga ou tecnologia
equivalente ou superior, a serem fornecidos aos servidores da Céamara
Municipal de Santa Luzia-MG, conforme condicdes, quantidades e
especificagdes contidas no Anexo | do Instrumento Convocatorio.

1.2. A prestagéo de servicos tera como base estimada: fornecimento de cartbes
de vale alimentagéo a 200 (duzentos) servidores da Camara Municipal de
Santa Luzia, nos termos, condicdes e valores estipulados neste termo
contratual, que podera sofrer alteragdo de quantitativo, de acordo com aumento
ou diminuigao de servidores beneficiarios.

1.3. O presente contrato é intransferivel, nao comportando sua cessao.

1.4. O presente contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, de acordo com a Lei Federal 8.666/93.

Il. DO VALOR DO CONTRATOE DOTAGAO ORGCAMENTARIA

2.1 O presente contrato possui valor global de R$ 840.000,00 (oitocentos €
quarenta mil reais).



2.2 A Prestacéo de servico observara o seguinte quadro do Setor de Recursos
Humanos em anexo ao instrumento contratual.

2.3. A contratagido do objeto deste contrato sera formalizada por meio de Nota
de Empenho de despesa, apés a emissdo da ordem de fornecimento pela
Cémara Municipal. O presente contrato devera ser alterado Caso necessario,
via termo aditivo, de acordo com 0s ajustes promovidos entre as partes.

2.4. O Prestador, para fins de prestar os servicos do objeto licitado, devera
observar as especificagdes constantes do Termo de Referéncia anexo do Edital
de Licitagdo do Processo Licitatorio, em epigrafe, que integra este termo
contratual como se nele estivesse transcrito.

lll. DAS CONDIGOES DE PRESTACAO DE SERVICOS

3.1. A empresa contratada realizara os servicos de administragao,
gerenciamento, emissio e fornecimento de cartdes eletrénicos, magnéticos ou
eletrénicos, de uso pessoal, exclusivo e intransferivel, para aquisicdo de
géneros alimenticios em geral em estabelecimentos comerciais e fornecedores
credenciados conforme CNAE do estabelecimento.

3.2. A contratada devers confeccionar e entregar, inicialmente, a contratante

aproximadamente 200 unidades de cartdes magnéticos ou eletrénicos de

3.3. O valor do crédito de Vale Alimentacao destinado ao servidor municipal,
conforme estabelecido pelas Leis Municipais ns° 4382/2022 e 4383/2022, sera
de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), sendo que este valor podera ser
alterado mediante alteragdo normativa e termo aditivo ao contrato.

3.4. A validade do cartso deve ser no minimo 12 (doze) meses, contados da
entrega a contratante.

3.5. Os cartées devem Ser enviados pela contratada no Setor de Recursos
Humanos, na sede da Camara Municipal de Santa Luzia, localizada na Rua
Direira, n° 750, bairro Centro, Santa Luzia/MG — CEP 33.010-000, de segunda

beneficiario, obedecendo aos padrées técnicos e caracteristicas fisicas que
garantam g Seguranca tanto para a distribuicdo quanto para a
utilizagdo no pPagamento das despesas, protegido contra roubo e extravio e
recarregavel mensalmente.

3.5.1. Os prazos de implantagdo do sistema e da prestacao de servigos de



fornecimento de cartdes eletronicos alimentagédo devera ocorrer da seguinte
forma:

a) Prazo de entrega de novos cartdes eletrdnicos senhas: até 5 (cinco) dias
corridos apds recebimento da Autorizagéo de Fornecimento (AF);

b) Reemissé&o de cartbes eletronicos: até 07 (sete) dias corridos, a contar

da solicitagao;

c) Reemissé&o de senhas: até 03 (trés) dias corridos;

d) Recarga de créditos eletrénicos dos cartdes: DEVERA SER

REALIZADA PELA CONTRATADA , IMPRETERIVELMENTE, NO DIA 25

(vinte e cinco) DE CADA MES, sendo que o Setor de Recursos

Humanos encaminhara a contratada (via sistema ou email) o relatério

constando a relagédo de servidores e 0s valores a serem creditados até

o dia 20 (vinte) de cada més.

3.6. As senhas e cartbes devem ser fornecidos de forma gratuita, salvo

quando solicitada a segunda via, hipotese que é passivel de cobrancga do
usuario.

3.6.1. Mediante ocorréncia de furto, roubo ou extravio, uma vez solicitada 22
via dos cartdes, com 0 custo gerado sendo de responsabilidade do
beneficiario ou contratante, nao excedendo o valor de R$ 20,00 (vinte
reais), nestes casos, 0S créditos remanescentes deverao ser transferidos e
disponibilizados no novo cartao.

3.6.2. Quando solicitada a 22 via de cartdo eletronico Vale Alimentacao, a 1?
via devera ser automaticamente cancelada pela contratada, devendo ainda
a contratada notificar/comunicar formalmente através de meios de
comunicacéo (telefone, e-mail e correspodéncia) o servidor beneficiario e/ou
o servidor do Setor de Recursos Humanos designado para
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos.

3.7. A confecgdo dos cartdes de Vale Alimentagéo devera obedecer a
relacdo de servidores beneficiarios que disponibilizada pelo Setor de
Recursos Humanos a contratada, a entrega devera ocorrer em caixa
lacrada, cada cartdo devera estar em envelope individual nominal a cada
servidor beneficiario, em ordem alfabética, constando, em seu COrpo
minimamente:

a)Nome da contratante - Céamara Municipal de Santa Luzia;
b)Nome completo do usuario - servidor beneficiario;
c)Nome e logomarca da contratada;

d)Data de validade.

3.8. A Contratada disponibilizara ao servidor responsavel indicado pelo

Setor de recursos humanos, todos 08 dados e informagdes necessarias ao
controle e utilizagdo do acesso parad gerenciamento do sistema de

transferéncias créditos, atraves de senha pessoal, firmado sob a
responsabilidade deste, para as alteragoes que se fixerem necessarias tais
como: valor dos créditos, inclusdo de usuarios, solicitagéo de 22 via de
cartdes, de senhas, extratos, cancelamentos, bloqueios, desbloqueios,



cartoes.

3.9. O sistema eletrénico ou on-line ofertado pela contratada devera permitir
a consulta de relatorios gerenciais com as seguintes informagdes minimas:
a) Nome do usuario, nimero do cartéo, data e valor do crédito concedido;
b) Local, data e valor da utilizagdo dos créditos utilizados pelos usuarios na
rede de estabelecimentos afiliados;

¢) Quantidade de cartdes reemitidos por usuario.

3.10. A contratada devera disponibilizar sistema eletrénico que permita o
gerenciamento e realizagso dos pedidos.

3.11. O carregamento do crédito nos cartdes ocorrerd juntamente com
pagamento do salario mensal, atualmente no primeiro dia do més
subsequente, sendo informado pelo Setor de Recursos Humanos, por meio
de relatérios contendo os dados necessarios para sua efetivacéo.

3.11.1. Os créditos inseridos nos cartGes eletrénicos, se nio utilizados
dentro do més de competéncia, deverio obrigatoriamente somar-se aos
proximos créditos, até o prazo de 120 (cento e vinte) dias, de tal forma que
0s servidores desta Camara Municipal em hipétese alguma sejam
prejudicados.

3.11.2. Apés o término do contrato, os créditos remanescentes deverao ter
validade de 120 (cento e vinte) dias, para que o beneficiario possa utiliza-
los. ‘

3.11.3. Transcorrido este prazo, eventual saldo remanescente sera
devolvido, mediante crédito ou transferéncia para a conta-corrente da
CONTRATANTE, no periodo de 30 (trinta) dias.

3.12. Cabera a contratada disponibilizar os créditos referentes aos cartées
Vale Alimentacdo por sistema eletrénico diretamente no cartéo, sem a que

postos de recarga.

3.13. Os créditos individuais serdo feitos no valor determinado pela
contratante através de sistema de pedidos da contratada;

3.14. Devera ser disponibilizado para os usuarios dos cartées os seguintes
servigos:

a) Apds cada transacdo, o saldo disponivel devera ser impresso no
Comprovante de venda, para que o servidor tenha controle dos valores
gastos e do saldo disponivel;

b) Servicos via web para consulta de saldo do cartao, informacdo sobre
novos creditos - data e valor; extrato constando a identificacdo do
estabelecimento, valor e data da utilizacdo; consulta de rede afiliada;

¢) Servigos via aplicativo para celular com sistema operacional, Android e
IOS para consulta de saldo do cartso, informagées sobre novos créditos —
data e valor; extrato constando a identificacdo dos estabelecimentos,



valores e datas da utilizagao; consulta de rede afiliada;

d)Central de atendimento telefonico gratuita (0800 com aceite ligagéo de
fixo e celular), e servigo via internet para atendimento aos usuarios, com
horario de funcionamento 24 horas por dia, em todos os dias da semana,
com servicos de consulta de saldo e bloqueio e desbloqueio de cartao,
cancelamento de cartao, consulta de local para compras, € indicagdo de
credenciamento de estabelecimento comercial;

d) Relatorio via web ou impresso, a pedido da contratante, contendo 0s
dados das transagoes efetuadas com o cartao para efeitos de auditagem de
extratos e saldos, devendo as informagdes indicarem local, horario e valor
da transagéo.

IV. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

4.1. No dia 25 (vinte e cinco) de cada més, impreterivelmente, a contratada
devera processar € realizar as cargas dos creditos eletrdnicos nos cartoes
magnéticos ou eletrénicos dos servidores, objeto deste Termo de Referéncia,
de acordo com a relagao nominal de servidores e de valores devidos a ser
fornecida pelo Setor de Recursos Humanos da Cémara Municipal de Santa
Luzia até o dia 20 (vinte) de cada més.

4.2. Até o 23 (vinte e trés) de cada més, a contratada devera entregar ao Setor
de Recursos Humanos, para conferéncia e aprovagao:

4.2.1 O relatério ou documento equivalente, mediante o qual possa comprovar
haver realizado as cargas de créditos eletronicos nos cartoes magnéticos ou
eletrénicos proprios dos servidores;

4.2.2 A nota fiscal/fatura relativa a prestacéo dos servicos objetos deste Termo
de Referéncia, observado 0 percentual da Taxa de Administragéo contratada,
exceto nos casos em Taxa de Administracao do licitante vencedor seja zero ou
negativo.

4.2.3. Caso o licitante vencedor do certame apresente a Taxa de Administragao
negativa, a contratada sera responsavel por complementar créditos observado
o percentual de desconto correspondente de sua proposta através recursos
proprios, devendo ser comprovada mensalmente a disponibilizagao dos
recursos por meio de exiratos € relatorios a serem apresentados a contratante.

4.3. O pagamento do valor total mensal do beneficio do Vale Alimentagéo, que
a contratada, comprovadamente, houver creditado eletronicamente nos cartoes
magnéticos ou eletronicos dos proprios servidores, assim como do valor

s

correspondente a taxa de administragéo, se houver, sera efetuado por meio de
transferéncia bancaria a favor da contratada, no prazo maximo de 10 (dez) dias

corridos, contados da data de aprovagdo dos relatérios  ou
documentos equivalentes e das notas fiscais, relativo aos servigos prestados,
devidamente certificado pelo Setor de Recursos Humanos, momento em
devera ser comprovada a regularidade junto a Fazenda Federal, Fazenda



Estadual, Fazenda Municipal, FGTS e Justica do Trabalho.

4.4. OBSERVACAO IMPORTANTE: VARIACAO DO QUANTITATIVO DE
SERVIDORES

auxilio alimentagao tende a variar constantemente, apés declarado o vencedor
do certame e formalizada a assinatura do contrato, a empresa contratada

contrato, a fim que nao haja necessidade de promover constantes alteragées
contratuais. Devera o(s) fiscal(is) do contrato verificar més a més a apuragdo
dos valores devidos a serem pagos a contratada.

4.5. Em caso de incorregbes nos relatérios ou documentos equivalentes e nas

notas fiscais estes serdo devolvidos 3 contratada, com notificagéo por escrito,

pedidos de reequilibrio atraveés da
apresentacao de documentos tais como: planilha de custos; notas fiscais,
copias de Convengées de Coletivas de Trabalho e Acordos Coletivos,
reportagens que Ccomprovam aumento dos custos devido ao aumento de
tributos pelo governo e etc.

4.8. Apds os primeiros 12 (doze) meses, caso Seja prorrogada a vigéncia do
contrato, os precos poderdo ser reajustados, .em conformidade com a
legislacao vigente, com a aplicagéo da variagéo do Indice - IPCA.

4.9. Em caso de solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro ou reajuste, as
notas fiscais emitidas pela contratada somente poderdo considerar o valor
reajustado, apés a emissio da Autorizagao de Fornecimento com o novo(s)
valor(es) pela Camara Municipal, com data estabelecida para o reajuste.

V. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Realizar a recarga de créditos eletrénicos dos cartoes:
IMPRETERIVELMENTE, NO DIA 25 (VINTE E CINCO) DE cADA MES,



sendo que o Setor de Recursos Humanos encaminhara a contratada (via
sistema ou email) o relatorio constando a relagao de servidores e 0S
valores a serem creditados até o dia 20 (vinte) de cada més.

5.2. Dispor de rede credenciada de estabelecimentos comerciais
credenciados, preferencialmente, localizados no municipio de Santa Luzia/MG,
bem como em toda regiao metropolitana de Belo Horizonte, que possibilitem
a aquisicio de géneros alimenticios em geral, conforme previstas
neste Termo de Referéncia.

5.3. Organizar e manter relagdo que contenha a rede de supermercados &
similares que se adapte as necessidades do Contratante.

5.4. Apresentar em, no maximo até 5 (cinco) dias, apos a sesséo de
julgamento, para fins de homologagcao e assinatura do contrato, a
RELAGAO DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS CREDENCIADOS
localizados no Municipio de Santa Luzia/MG e dos demais municipios da
regido da metropolitana Belo Horizonte conveniados/credenciados pela
Licitante, para DESPESAS com ALIMENTAGAO
devendo demonstrar que possui, no mMinimo, 150 estabelecimentos, incluindo
(02) duas redes de hipermercados ou supermercados de grande e meédio porte
no municipio de Santa Luzia e/ou municipios mais proximos € na regido da
metropolitana  Belo Horizonte, constando 0s seguintes dados dos
estabelecimentos: razao Social, CNPJ, endereco e telefone.

55 A CONTRATADA devera manter nos estabelecimentos credenciados,
identificacéo, adesivo com O logotipo, banner oOu outro equipamento de

comunicacao visual, em local visivel e de facil identificagao, que identifique sua
aceitacao.

5.6. Manter um elevado padrao de qualidade e seguranca no processo de
impresséo dos cartées de Vale Alimentagao, bem como Nno processamento de
recarga de créditos e, principalmente, durante a utilizagéo dos cartdes pelos
servidores beneficiarios, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacdo ou fraude;

5.7. Efetuar o reembolso ao estabelecimento comercial dos valores dos
documentos de legitimagao, mediante depdsito na conta bancaria da empresa
credenciada, expressamente indicada para esse fim;

5.8. Fornecer cartoes magneéticos ou eletronicos para cada beneficiario,
observando os prazos fixados, sendo a entrega do primeiro cartdo e senha dos
servidores, dentro de 10 (dez dias corridos, a contar do recebimento da
Autorizacdo de Fornecimento (AF), no Setor de Recursos Humanos na sede da
Camara Municipal de Santa Luzia, localizada na Rua Direita, n® 750, bairro

Centro, Santa Luzia/lMG — CEP 33.010-000, de segunda a sexta feira, das
8:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h.

5.9. Emitir segunda via dos cartdes, em caso de perda, furto ou extravio, no
prazo de 07 (sete) dias corridos apos a solicitagao, que podera ser via telefone,
web e aplicativo, efetuando a transferéncia de saldo remanescente para 0 Novo



cartao;

5.10. Fornecer codigo eletrénico secreto e individualizado, para cada cartao
encaminhado a cada beneficiario, em envelope lacrado, constituindo sua
utilizagéo assinatura eletrénica do beneficiario.

5.11. Fornecer a guia com infomagdes minimas acerca da utilizacdo dos
cartdes magnéticos ou eletronicos de Vale Alimentagao, ficando o Contratante
obrigado a observa-lo e 3 cumpri-lo.

auxilio alimentacdo tende a variar constantemente, apos declarado o vencedor
do certame e formalizada a assinatura do contrato, a empresa contratada
devera:

5.12.1. Promover o imediato cancelamento dos cartdes magnéticos ou
eletrénicos de Vale Alimentacdo dos servidores exonerados e/oy demitidos,
apos recebimento da comunicagao formal realizada pelo Setor de Recursos
Humanos.

9.13. Manter em funcionamento Centrat de Atendimento Telefénico (0800 com
aceite ligagdo de fixo e celular)- Servico de Atendimento ao Cliente - SAC, 24
(vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por Semana, para prestar
informagdes,receber comunicacgdes de interesse do Contratante e de seus
beneficiarios, em especial, solicitacdo de bloqueio dos cartses.

5.14. Fornecer Suporte para customizacgéo de sistema, para efetuar pedido de
crédito nos cartdes eletrénicos, por meio de arquivos eletrénicos.

5.15.Permitir credenciamento, g qualquer tempo, de estabelecimentos
Comerciais.

5.16. Efetuar o blogueio imediato, em caso de perda, furto oy extravio do

cartdo, por meio da Central de Atendimento 24(vinte e quatro) horas gratuita
(0800 com aceite de ligacdo de fixo e celular).

5.17. Emitir e entregar as notas fiscais eletronicas, referentes aos servigos
prestados e encaminha-las ao contratante para fins de certificagdo e



liberacdo do pagamento, caso O licitante venha vencer o certame com Taxa
de Administragéo positiva.

5.18. Garantir que os cartdes de Vale Alimentagdo para aquisicao géneros
alimenticios geral sejam regularmente aceitos pelos
estabelecimentos credenciados.

5.19. Cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais que nao
cumprirem as exigéncias sanitarias e nutricionais e que, por agéo ou omissao,
concorrerem para o desvirtuamento do Programa de Alimentagao do
Trabalhador - PAT, mediante 0 uso indevido dos documentos de legitimag&o ou
outras praticas irregulares.

5.20. Encaminhar, mensalmente, relatorio contendo as informagbes sobre
estornos (parciais e totais), constando o nome do servidor, valor base de
calculo e o valor efetivamente estornado, além da referéncia do atendimento
(protocolo).

5.21. Devolver os valores dos beneficiarios comprados indevidamente, em até
30(trinta) dias corridos, a contar da solicitagao do Contratante, observadas as
circunstancias de cada caso.

5.22. Corrigir quaisquer faltas verificadas na execugdo do objeto, sem qualquer
onus adicional, cumprindo todas as determinacdes do Contratante.

5.23. Apdés o término do contrato, os créditos remanescentes deverao ter
validade de 120 (cento e vinte) dias, para que o beneficiario possa utiliza-los.

5.24. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais,
documentos e informagdes que vier a ter acesso, direta ou indiretamente,
durante a execugao do objeto, devendo orientar 0s profissionais envolvidos a
cumprir esta obrigacao.

5.25. A CONTRATADA se responsabilizara por quaisquer danos decorrentes
de clonagem ou outro meio que inviabilize a utilizacao correta dos cartoes,
devendo repor os creditos existentes quando da informagao e constatagao do
uso indevido, devendo a CONTRATADA dispor de meios tecnologicos de
segurancga tornando a utilizacdo segura ao usuario.

5.26. Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagao.

5.27. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, 0S Servigos contratados,
nem subcontratar qualquer parte do fornecedor a que esta obrigada.

5.28. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condig&o de aprendiz para 0S maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.



5.29. Emitir a Nota Fiscalffatura para cada Autorizagdo de Fornecimento (AF)
recebida, de acordo com as especificacdes e quantidades solicitadas.

VI. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRA TANTE

6.1. Emitir e encaminhar a Autorizaco de Fornaecimento (AF) a contratada, por
meio de email institucional, oficiai o aiualizado disponibilizado pela contratada,
bem como a relagao constando os dades dos servidores beneficiarios para fins
de confecgéo e enirega dos cartfes de Vals Alirnentacéo e inicio da prestacao
dos servicos ora contratados. : '

6.2. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir
sua(s) obrigagao(des) dentre das nonas ¢ condigbes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

6.3 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratada.

6.4. Receber os cartes de Vale Alimentacéo que serdo enviados pela
contratada para o Setor de Recursos Hurnanos, que deverdo ser entregues de
forma bloqueada e o desblogueic dos  cartdes deverd ser realizado
exclusivamente pelo servidor beneficiario, obedecendo aos
padrGes técnicos e caracteristicas fisicas que garantam a segurancga tanto para
a distribuicdo quanto para a utilizagao no Pagamento das despesas, protegido
contra roubo e extravio e recarregavei mensalmente.

6.5. Acompanhar e fiscalizar o3 servicos prestados pela contratada, exigir o
cumprimento de todos os compromissog assumidos conforme especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitagéo,
recebimento definitivo e pagamento.

6.6. Exigir da contratada a recarga de criditos eletrénicos dos cartoes:
IMPRETERIVELMENTE, NO DIA 25 {vinie e cinco) DE CADA MES, sendo
que o Setor de Recursos Humanos encaminhara a contratada (via sistema
ou email) o relatério constando a relacdo de servidores e os valores a
serem creditados até o dia 20 (vinte} de cada més.

6.7. Comunicar/notificar 3 Contratada por escrito, sobre imperfeicées, falhas oy
iregularidades  verificadas na execugdc dos servigos, para que sejam
solucionadas em tempo habil.

6.8. Exigir o credenciamento de novos estabelecimentos comerciais a qualquer
tempo durante a contratagdo, podendo ser recomendado pela contratante a
localizacdo ou a regidqo desejada para fins credenciamento de novos
estabelecimentos, a fim de atender os interesses dos servidores beneficiarios.

6.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as
especificagbes descritas neste Termo de Referéncia e com as obrigagbes
assumidas pela Contratada.
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6.10. Conduzir os procedimentos relativos a aplicagéo de penalidades por
descumprimento das obrigagbes ora pactuadas.

6.11. Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas todas
as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, inclusive com solicitagéo de
novas certiddes ou documentos.

6.12. Definir os valores e quantidades de créditos mensais a serem efetuados
nos cartdes eletronicos dos servidores, podendo ser alterado a qualquer tempo,
mediante publicacdo de alteragao legislativa/normativa e formalizagdo de
Termo Aditivo.

6.13. Realizar os pagamentos, de acordo com as normas e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

6.14. Publicar o extrato do contrato € as especificagoes resumidas do objeto,

como também suas possiveis alteragoes, em forma de aviso, no Orgao Oficial
de Publicaggdo da Camara Municipal de Santa Luzia/MG.

Vil. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infragéo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
Fornecedor contratado que, no decorrer da contratagao:

a) Inexecutar, total ou parcialmente, as obrigagbes decorrentes da Ata
de Registro de Precos;

b) Apresentar documentagao falsa;
c¢) Comportar-se de modo inidéneo;
d) Cometer fraude fiscal;

e) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital e na Ata de
Registro de Pregos.

7.2 O Fornecedor contratado que cometer qualquer das infragcboes
discriminadas acima ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangodes:

a) Adverténcia, no caso de faltas leves, assim entendidas como
aquelas que nao acarretarem prejuizos significativos ao objeto da
contratacao;

b) Multa, nos seguintes percentuais:

| — 0,3 % (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucao
do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigagao
contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor



da Ordem de Fornecimento, por ocorréncia;

I - 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias na execucdo do objeto ou no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, com a possivel
rescisao;

=20 % (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de
a CONTRATADA, injustificadamente, desistir da Ata ou der causa 3
Sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento da
mesma, quando a Camara, em face da menor gravidade do fato e
mediante a motivacdo da autoridade superior, podera reduzir o
percentual da multa a ser aplicada;

c) Declaragdo de impedimento de licitar e contratar com as
administragdes diretas ou indiretas do Municipio de Santa Luzia pelo
prazo de ateé 5 (cinco) anos:

7.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgdes.

7.4. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em
considerag&o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado & Administragéo, observado o principio da
proporcionalidade.

7.5. A multa sera cobrada administrativamente deduzindo-se do valor da Fatura
Mensal, e ndo sendo suficiente, o valor podera ser inscrito como Divida Ativa e
cobrado judicialmente.

processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa,
julgado pelo Presidente da Camara Municipal de Santa Luzia.

7.7. Aplica-se subsidiariamente ao procedimento de penalizagédo previsto no
presente edital, o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993,

7.8. Previamente 3 aplicacao de qualquer penalidade podera o Fornecedor
apresentar defesa, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data
em que for notificado a respeito. :

7.9. Apds a aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, far-se-a a
comunicacao escrita 3 empresa e publicagdo em Jornal (exceto nos casos de
adverténcia e multa), constando o fundamento legal da punicdo, informando
ainda que o fato sera registrado em cadastro correspondente.

7.10. O prazo para pagamento da multa sera de 10 (dez) dias apés o
recebimento da notificagéo para recolhimento do valor.



VIIl. DA GESTAOQO/FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. A gestaolfiscalizagdo do presente termo contratual, cabera ao setor de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Santa Luzia/MG, na pessoa do
servidor lotado no cargo de Diretor de Recursos Humanos, que, dentre outros
aspectos, monitarara a vigéncia deste contrato, sua conveniéncia e integral
cumprimento das obrigagdes por parte da CONTRATADA.

83. Cabera ainda ao gestor do presente contrato, além de acompanhar e
fiscalizar a prestagéo de servigo, agir de forma pro ativa e preventiva para zelar
pelo integral cumprimento do termo, assegurar cumprimento da legislagao
vigente, e, por fim, promover 0s ajustes e adequacgoes necessarios ao bom e
fiel cumprimento das obrigagoes contratuais.

IX. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

9.1. O Contrato tera o seu direito contratrual cancelado, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado 0 contraditorio e a ampla
defesa, quando:

a) N&o cumprir as condi¢oes do presente contrato;

b) Nao aceitar reduzir oS pregos contratados na hipotese de se
tornarem superiores aos praticados pelo mercado; '

c) Nao mantiver as condicdes de habilitagao durante a vigéncia do
contrato.

d) Por razbes de interesse publico, devidamente motivadas e
justificadas.

9.2. O contratado podera solicitar 0 cancelamento do contrato na ocorréncia de
fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucdo contratual,
decorrente de caso fortuito ou de forca maior, desde que devidamente

justificado e comprovado.

X. DAS CONDICOES GERAIS

10.1. Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto
neste Termo, os chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as
partes, de acordo com a legislagdo em vigor, normas da Lei n°. 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores.

10.2. Ja encontra-se acostado ao processo licitatorio n° 007/2022,
modalidade Pregédo Presencial n° 007/2022, coépia das Leis Municipais de
n%s 4382/2022 e 4383/2022, que autorizaram a implementagéo do auxilio-
alimentagao e estabeleceu que o valor mensal



do beneficio sera de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais).
Xl. DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais,
para dirimir eventuais conflitos de interesses decorrentes da presente Ata de
Registro de Pregos, valendo esta clausula como renulncia expressa a qualquer
outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes assinam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas)
testemunhas.

Santa Luzia/MG, 01 de abril de 2022. WANDER ROSA Assinado dsvfo;lmg
igital por WANDER
DE CARVALHO ROgSA DpE CARVALHO

JUN'OR-09856 JUNIOR:09856408636
P/ Camara Municipal de Santa Luzia 408636 R elira)as.03.31

L . 16:45:41 -03'00"
Wander Rosa de Carvalho Junior — Presidente

GIOVANA VIEIRA ~ Asnade deformadigital por
P/ Empresa Vencedora do Certame ALVES:25771653829 fiiariesasz: @ wor
Representante Legal

Testemunha 1
Nome e RG

Testemunha 2
Nome e RG



